
SETTEMBRE 
2014

NR. 
DIPENDENTI

GIORNI           
LAVORATIVI

GIORNI           
PRESENZA

%             
GIORNI       

PRESENZA

TOTALE 
GIORNI          

ASSENZA 

% GIORNI 
ASSENZA 

GIORNI           
FERIE

%    
GIORNI     
FERIE

GIORNI           
MALATTIA

%          
GIORNI      

MALATTIA

GIORNI 
L.104/92

%  GIORNI 
L. 104/92

GIORNI  
ASSENZA 

ALTRI 
MOTIVI

%      
GIORNI 

ASSENZA 
ALTRI 
MOTIVI

SETTORE DEI 
SERVIZI ALLA 

PERSONA, 
AMMINISTRATIVI DI 

STAFF

33 788 661 2387,88 127 16,12 84 10,66 2 0,25 15 1,90 26 3,30

SETTORE DEI 
SERVIZI ALLE 
IMPRESE E AL 
TERRITORIO

50 1222 906 74,14 316 25,86 246 20,13 38 3,11 27 2,21 5 0,41

CORPO DI POLIZIA 
MUNICIPALE

22 di cui n. 2 

operai 

segnaletica 

527 393 74,57 134 25,43 75 14,23 17 3,23 2 0,38 40 7,59

SETTORE DEI 
SERVIZI FINANZIARI 
DI STAFF E TRIBUTI

15 359 273 76,04 86 23,96 45 12,53 22 6,13 1 0,28 18 5,01

UFFICIO RELAZIONE 
CON IL PUBBLICO - 

SERVIZI 
DEMOGRAFICI

15 379 294 2526,67 85 22,43 59 15,57 15 3,96 11 2,90 0 0,00

TOTALE ENTE 135 3275 2527 77,16 748 22,84 509 15,54 94 2,87 56 1,71 89 2,72

TASSI DI ASSENZA


